
令和６年２⽉ 
⿊  部  市 

目標値
（令和７年度）

最 新 値
（令和４年度）

備 考

40%以上 53.8%

12.0時間
以内

15.6時間  管理職を除く

30%以上 34.4%
（R4.4.1現在）

 部⻑級 ー 20.0%

 次⻑級 ー 30.8%

 課⻑級 ー 35.3%

 主幹級 ー 41.7%

ー ー
(R4.4.1現在)

 課⻑補佐級 40%以上 42.9%

 係⻑級 40%以上 50.0%

男性 30%以上
⼥性 100%

男性   33%
⼥性 100%

100.0% 100.0%

100%
5日以上

68.6%
5日以上

※いずれの項目も医療職を除く数値 

 年次有給休暇の取得率・日数

 管理的地位にある職員に占め
 る⼥性職員の割合

 保育士・幼稚園教諭
 を除く

 各役職段階にある職員に占め
 る⼥性職員の割合

 保育士・幼稚園教諭
 を除く

 男⼥別の育児休業取得率

⿊部市特定事業主⾏動計画に基づく取組の実施状況

目 標 項 目

 採⽤した職員に占める⼥性職
 員の割合

 男性職員の配偶者出産休暇
 及び育児参加の休暇の取得率

 職員一人当たりの各⽉ごとの
 超過勤務時間


